
Forderung eines Altersruhegeldes, wie es in der Zukunft sein sollte 

Kriterien Stand 2018 

Solidarisches Altersruhegeld ALLE von ALLEM ohne Bemessungsgrenze 
Nur eine Kasse im 
Umlageverfahren 

für ALLE 

Altersruhegeld- Eintrittsalter  Männer ab 65 Jahren 
 Frauen ab 60 Jahren 

Voraussetzung 
Leistungsbezug 

420 Monate (35 Jahre) in gesamter Arbeitsbiografie 

Mindestaltersruhegeld 
(monatlich) 

14 Auszahlungen/Jahr 

1.530 Euro mit einer jährlichen Anpassung an die 
Preissteigerung 

Maximales Altersruhegeld 
(monatlich) 

14 Auszahlungen/Jahr 

2.860 Euro mit einer jährlichen Anpassung an die 
Preissteigerung 

Beitragspflicht ALLE von ALLEM (Einkünfte aus Arbeit und Kapital) 
Beiträge  Arbeitnehmer 10 % / Arbeitgeber 12,5 % -  

 Beiträge werden gesenkt / erhöht, Finanzierung muss 
gedeckt bleibt 

Arbeitslose Weiterführung des bisherigen Beitragssatzes durch die 
Arbeitslosenversicherung 

Erwerbsunfähige und Invaliden Nach Weiterführung der äquivalenten Arbeitsbiografie 

Kindererziehungszeiten Anrechnung der Zeiten bis zum 16. Lebensjahr des 
letztgeborenen Kindes in Weiterführung der äquivalenten 
Arbeitsbiografie (Kosten trägt der Staat) 

Witwen / Witwer 100 % des Altersruhegeldes des Verstorbenen 

Waisenrente  Rentenversicherungsfremde Leistung! 
 Kostenübernahme durch den Staat 

Steuer Das Altersruhegeld ist steuerfrei 

Bankgebühren  Keine Bankgebühren für Altersruhegeldempfänger 
 Keine Kontoführungsgebühren für alle 

Kontobewegungen 

Verwaltung des Systems und 
Aufsicht 

 Kein Einfluss durch die Regierung 
 Paritätische Selbstverwaltung durch Beitragszahler 

und Altersruhegeldbezieher 
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